
Le nouveau concept pour les Ressources Humaines
Du Web 2.0 au Management 2.0 ou comment bénéficier avec Fœderis de l’apport des 
technologies collaboratives et communautaires pour fluidifier le traitement de l’information 
dans l’entreprise et tirer toute la valeur ajoutée de l’intelligence des Talents.

→ Parce qu’optimiser la gestion des collaborateurs constitue aujourd’hui pour les entreprises 
un enjeu stratégique crucial, Fœderis a conçu un progiciel complètement innovant, moderne 
et compatible avec toutes les plateformes. Combinant Compétences, Formation, Recrutement 
et Entretiens, notre nouvelle solution de Gestion des Talents, la plus innovante du marché, 
gère plus d’un million de salariés avec plus de 300 000 utilisateurs dans le monde.

Notre tout nouveau modèle de solutions d’externalisation en WEB 2.0, performant et 
totalement sécurisé, permet à nos clients de se concentrer sur leurs processus métier 
Ressources Humaines en s’affranchissant de toutes les contraintes d’administration.

Fondée par des spécialistes du monde des Ressources Humaines et par des 
experts en nouvelles technologies, Fœderis bénéficie de 12 ans d’expériences 
réussies dans l’Industrie, les Services, le Secteur bancaire ou le Public. Éditeur 
français leader de solutions progicielles de Gestion des Talents, Fœderis a 
mis l’accent sur son offre en mode SaaS depuis 5 ans. L’entreprise s’impose 
aujourd’hui comme l’acteur de référence du marché avec plus de 1 000 clients, 
300 000 utilisateurs et un taux de fidélité de 95 %.
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Solution de Gestion des Talents
en mode SaaS par Fœderis

Gestion des Compétences
• consolider son expérience
• développer sa carrière

Process de Recrutement
• détecter les Talents
• optimiser la mobilité

Pilotage plan de Formation
• développer son expertise
• répondre à ses aspirations

Entretiens d’Évaluation
�• �fixer des objectifs de développement
• adapter ses connaissances



Mode SaaS Fœderis : la solution de flexibilité 
Aussi performant que souple, le modèle SaaS multiplie les avantages : 
• Des solutions plus rapides à installer et à utiliser
• Une véritable maîtrise des coûts d’exploitation
• La certitude d’utiliser la version la plus à jour
• Une fiabilité et une réactivité assurée de la part de l’éditeur
• Une sécurité optimum pour les données sensibles
• Une prédictibilité budgétaire maximale

Modèle SaaS Fœderis : 
des services associés supplémentaires 
• Mise à jour et intégration d’évolution de fonctionnalités en temps réel 
• Mise en place rapide de nouvelles versions 
• Mise en place rapide d’espaces supplémentaires à la demande
• Installation de plateformes de veille fonctionnelle 
• Sécurisation des opérations de maintenance 
• Optimisation permanente des performances

Hébergement 
sécurité et 
performance 
Fœderis a choisi d’héberger ses 
solutions sur les Datacenter de 
COMPLETEL, l’un des leader dans 
l’hébergement de sites critiques qui 
dispose de 7 centres d’hébergement 
en France, répondant aux critères 
les plus exigeants du marché. 
Ces installations intègrent des 
architectures redondées, une 
sécurité et un taux de disponibilité 
optimum.

la référence en progiciels RH
→ Éditeur français leader de solutions progicielles de Gestion des Talents, Fœderis bénéficie de 12 ans 
d’expériences réussies dans l’Industrie, les Services, le Secteur Banques-Assurances ou le Public.

→ Fondée par des spécialistes du monde des Ressources Humaines et par des experts en nouvelles 
technologies, Fœderis s’impose aujourd’hui comme l’acteur de référence du marché avec plus de 
1 000  clients, 300 000 utilisateurs et un million de salariés gérés.

→ Depuis 2008, notre société propose des solutions à l’international et nos équipes mènent, 
aujourd’hui , des projets ambitieux pour de très grands Groupes au travers de solutions disponibles 
dans une quinzaine de langues. Notre stratégie 100 % progicielle permet à nos clients de tout secteur 
d’activité de bénéficier d’un noyau logiciel unique facilement adaptable à toutes les cultures et à tous 
les types d’utilisation.

Des avantages uniques sur le marché
→ Une robustesse et une 
maturité éprouvée par des 
centaines de sociétés depuis 
12 ans

→ Des fonctions en 
permanence à la pointe de la 
technologie

→ Des échanges permanents 
avec des professionnels 
d’autres sociétés

→ Une seule solution intégrée 
pour tous les processus 
Ressources Humaines

→ Une interopérabilité 
maximale entre tous les 
composants de la suite 
Logicielle

→ Des ratios de pilotage et 
des indicateurs transverses 
personnalisables

→ Des solutions toujours 
conformes à la législation

→ Des professionnels 
rompus aux implantations en 
environnement complexe.
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